Persoonlijk ontwikkelplan



	
	Ontwikkelingsdoel Wat wil ik bereiken? SMART
	Competenties
Welke competenties zet ik in en welke moet ik nog ontwikkelen (kijk naar formulier beroepshouding)
	Acties
Welke acties onderneem ik om mijn doel te bereiken
	Tijd
Maak de doelen concreet, welke dag ga ik de acties uitvoeren

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





	
	Benodigdheden
Wat heb ik nodig om mijn doel te bereiken?

	
	

	
	

	
	



